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Celem spotkania było skupienie się na kluczowych funkcjach i standardach, które powinny obowiązywać w akademikach. Oprócz oficjalnie powołanych członków Zespołu Użytkowników dla tej inwestycji w spotkaniu aktywny udział brał Prodziekan Wydziału Zarządzania oraz studenci mieszkający w akademikach. 



	ZALETY

	MIESZKANIE W AKADEMIKU
	WYNAJMOWANIE MIESZKANIA

	Cena + brak dodatkowych opłat 
	Prywatność

	Lokalizacja – oprócz Kickiego (to ciekawe, że ta lokalizacja jest uznawana za odległą i niewygodną)
	Komfort i spokój (własna łazienka)

	„Networking” – kwestie społeczne, obcowanie w komunie – nie do doświadczenia nigdzie indziej, unikatowe doświadczenie społeczne
	Odwiedziny bez limitu, bez biurokracji, która jest w przypadku akademików

	Poznawanie innych kultur *(tu też pojawiają się napięcia, konflikty/warto zwrócić uwagę w jakich warunkach również przestrzennych to poznawanie kultur jest możliwe i nie doprowadza do getto-izacji)
	Mamy wpływ na to z kim mieszkamy

	Większe zżycie ze społecznością akademicką, bo ma się kontakt z ludźmi z różnych Wydziałów
	Łatwiejszy podział zadań i odpowiedzialności między współmieszkańcami

	Sprzątanie – jest pod pewnymi względami scedowane na obsługę
	Możemy wybrać lokalizację/dzielnicę – jest wybór. 

	Imprezowanie – z wieloma ograniczeniami, ale jednak są możliwości
	Brak rygorów, regulaminów, 

	
	Możliwość wynajęcia dużej i wygodnej przestrzeni





GŁÓWNE WADY I OGRANICZENIA MIESZKANIA W AKADEMIKU

· Mało prywatności
· Nietransparentne i wadliwe zasady przyznawania miejsc --→ obiektywnie za mało miejsc w akademikach na tę liczbę studentów UW
· Długie czekanie na decyzję o przyznaniu miejsca – niepewność w trudnym okresie rozpoczynania studiów, początku roku akademickiego
· Dostępność podstawowych usług: prysznica, kuchni, pralek. 
· Algorytm faworyzujący obcokrajowców
· Mało przestrzeni  - niski komfort (choć założenie, że akademik nie jest przestrzenią luksusową jest kluczowe, co do tego uczestnicy spotkania są zgodni)
· Ograniczenie starej instalacji (nie można korzystać z takiej ilości sprzętu elektronicznego z jakiej by się chciało)


ZAŁOŻENIA DOTYCZĄCE OSÓB Z RÓŻNYMI TYPAMI NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI W AKADMIKIACH:

· Powinniśmy się starać nie lokować ich wszystkich w jednym miejscu
· Rozproszenie osób z niepełnosprawnościami musi jednak być skoordynowane 
z planami ewakuacyjnymi (tu potrzebne benchmarki z innych miejsc – może zagraniczne standardy)
· Koniecznie dwie windy w budynku
· Zwiększona potrzeba prywatności – rozwiązanie segment
· Standardy dotyczące metrażu w pokoju dla osób poruszających się na wózkach (do uzupełnienia przez BON)


Dodatkowe zagadnienia:

· przykład z Harvardem i zasadą, by akademiki były obligatoryjnymi miejscami zamieszkania w trakcie studiów, wyznaczenie bazowych standardów dla pokojów – nigdy nie są one luksusowe, ale wspierają efektywność procesu edukacyjnego
· benchmark do sprawdzenia: akademiki SGGW wskazane jako przykład dobrej praktyki, ciekawego układu i bardzo wygodnego wyposażenia
· standard metrażu – nie mniej niż 8 m2 na mieszkańca (na pewno jest już jakiś teraz – do sprawdzenia)
· standard wyposażenia: lodówka, umywalka, kuchenka mikrofalowa + sprzęt do sprzątania - odkurzacz, mop, szczotki. 
· wyznaczenie procentowego udziału pokojów dostosowanych do studentów 
z niepełnosprawnościami
· ważne: bazowy standard jakości pokoi musi być wypracowany i zapewniony we wszystkich akademikach, a różnica w cenie powinna wynikać z ilości osób w pokoju. 
· dążenie by w standardzie były segmenty z łazienką – a kuchnia może być na piętrze
· dbajmy o standardy projektowania uniwersalnego – np. bez progów
· trzeba zapewnić przestrzenie wspólne w akademiku – w tym takie do wspólnej pracy
· [bookmark: _gjdgxs]starajmy się zapewnić przestrzeń rekreacyjną w okolicy akademika
